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RESUMO: O objetivo central desta pesquisa, inserida na linha de pesquisa - associativismo e
cooperativismo -, foi verificar como as mulheres percebem as modificagdes que estdo
ocorrendo no mundo do trabalho cooperativo rural e urbano, tanto nos planos politico e
administrativo, como industrial e financeiro-contébil que as circundam, e que solucdes elas
sugerem para resolver problemas locais sobre o tema abordado. A pesquisa de campo se
realizou através de 40 entrevistas com associadas a cooperativas de crédito, agropecuaria e de
trabalho e 10 entrevistas com ndo associadas a cooperativas todas moradoras no distrito de
Pinhal Alto, municipio de Nova Petrdpolis-RS, e analisadas através de método qualitativo,
tentando captar como o imaginério feminino percebe na realidade empirica rural as mudancas

assinaladas.
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THE IMAGINARY OF THE ‘GAUCHA’ WOMAN IN RELATION TO
COOPERATIVISM

ABSTRACT: The main goal of this research, linked to associativism ad cooperativism, was
to verify how women perceive the changes that are occurring in the rural and urban
cooperative systems, both in the political and administrative levels, as well as in the industrial
and financial accounting that surround the system, and what solutions they suggest to solve
local problems to the problem addressed. The field research was conducted through
interviews with 40 women associated to credit, agriculture and labor cooperatives and 10
interviews with women non-affiliated to cooperatives, all residents in the district of Pinhal
Alto, in the municipality of Nova Petropolis, RS, and analyzed using qualitative methods
trying to capture as feminine imaginary in the rural empirical reality perceives the highlighted

changes.
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1 INTRODUCAO

Estudos sobre o feminino permitem-nos constatar que este universo é conduzido pelo
seu imaginario e conforme o grau de desenvolvimento, assim como também ¢é influenciado
pelo tipo de economia, de regime social e politico dominante no pais a que pertence.

Os estudos acerca do imaginario ndo constituem uma disciplina com objeto e método
unificados. Trata-se de variada gama de abordagens disciplinares, acessadas por diferentes
métodos. Entretanto, o que relne interesse é o estudo das “representagdes”, ou seja,
representamos imaginando e imaginamos sob o modo de representacdo. A representacdo é
sempre uma trama tecida pela intencionalidade e afeto da pessoa. A pessoa pressiona o fluir
das sensagOes e destacam algumas delas, impressionando-as imaginativamente com um
sentido especifico. Desse modo, produz as mesmas com significados, fazendo delas um objeto
social, uma “coisa” historicamente definida (BOURDIEU, 2010).

A dificuldade que mulheres, principalmente da cidade sentem em relagdo a elas
proprias e as ‘diferentes” mulheres do mundo deve-se ao fato de o patriarcado capitalista ou a
civilizagdo ‘moderna’ se basear numa cosmologia e numa antropologia que dicotomiza
estruturalmente a realidade e opdem hierarquicamente, frente a frente, as duas partes: uma
sempre considerada superior, sempre prospera e progredindo a custa da outra. Deste modo a
natureza é subordinada ao homem; a mulher ao homem; o consumo a producdo; o local ao
global, etc. HA muito tempo que as feministas criticam esta dicotomia, principalmente a
divisdo estrutural do homem e da natureza, que é vista de modo analogo a do homem e da
mulher (MIES, 1993, p. 14).

Desta diversidade de situagGes pode-se antever a necessidade de estudos sobre a
problemética social do feminino. Esta pesquisa retine a historia da mobilizacdo das mulheres e
0 advento do cooperativismo fundindo-se em uma questdo: Descobrir qual é o imaginario da
mulher da zona rural do estado do Rio Grande do Sul em relacdo ao cooperativismo e
encontrar alternativas de vida através da vivéncia em cooperacdo cooperativa.

Emmy Freundlich (1878-1948), a primeira presidente da Guilda Internacional
Cooperativa Feminina, de forma sucinta, afirma a importancia que a mulher tem em relagéo

ao sistema cooperativo.

Em nenhum outro sistema as mulheres sdo chamadas a desempenhar um papel téo
importante como no movimento cooperativo. Ndo had no mundo programa politico,
nenhuma organizacdo, em que as mulheres tenham uma tarefa tdo indispensavel.
Pelo menos até certo ponto, todos os outros sistemas podem ser realizados sem a



3

colaboragdo feminina. As cooperativas de consumo ndo poderdo nunca funcionar
sem as mulheres e independentemente da sua colaboragdo. (SERGIO, 1970, p. 374).

Inspirados na citagdo de Freundlich, podemos afirmar que este estudo se impds por
trés motivos: 1. Pela limitada existéncia de estudos cientificos sobre a situacdo da mulher
cooperativista nos diversos segmentos da economia galcha; 2. Pela urgéncia de planejar e
agilizar programas de educagdo cooperativa que incluam a mulher nos programas e projetos
que visem o desenvolvimento econbmico e social, j& que esta é participante, ndo sé por ser
mao-de-obra, como também por ser a principal transmissora de valores na familia; 3. Para
comparar os dados fornecidos pela base tedrica sobre a maior necessidade e habilidade das
cooperativas de fazer com que as mulheres participem mais de suas atividades, por serem
varias vezes, exclusivamente, o chefe da familia, com a realidade que se coloca.

Analisamos o imaginario das mulheres cooperativadas em relagdo as cooperativas nos
segmentos agropecuario, de crédito e de trabalho (producéo de calcados) e comparamos ao
imaginério de mulheres ndo filiadas a nenhuma cooperativa. O enfoque est4 dirigido ao
imaginério da mulher em relagcdo as cooperativas e quais sugestdes ela propde sobre a
producdo de diferentes relagdes sociais dentro da comunidade.

O objetivo geral do estudo foi verificar como a mulher percebe as modificagdes que
estdo ocorrendo no mundo do trabalho cooperativo rural e urbano, nos planos politico,
administrativo, industrial e financeiro-contdbil, e que solucbes prevéem para resolver

problemas locais.

2 REFERENCIAL TEORICO

No Brasil, os estudos que abordam as relagdes de género acompanham os diferentes
momentos dos movimentos sociais feministas. A partir da década de 1970 a emergéncia
destes movimentos sociais consolida novas forcas politicas. Movimentos anticoloniais,
étnicos, raciais, homossexuais, ecoldgicos e de mulheres, para citar 0s mais expressivos,
despontam e modificam lugares e mentalidades.

Esses novos movimentos sociais ou fendmenos politico-sociais rompem a unidade das
conceituagdes tradicionais e promovem novas formas de entendimento do mundo. Os
movimentos sdo uma forma de influéncia coletiva baseada na solidariedade, que se diferencia
de outros tipos de agdo coletiva porque desenvolve um conflito, rompendo os limites do

sistema em que ocorre a agdo. Segundo Santos (1997), os movimentos e fendmenos sociais
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identificam novas formas de opressdo que extrapolam as relagcbes de produgdo e atingem
grupos sociais.

Os movimentos de mulheres surgem no Brasil, a exemplo de outros lugares, a partir da
década de setenta, principalmente em S&o Paulo. Mas a préatica desses movimentos sociais
tem apresentado, no final dos anos oitenta, e no decorrer dos anos noventa, novas formas de
atuacéo e de insercdo na sociedade. No Brasil, os estudos sobre 0s movimentos femininos
refletem também a trajetdria dos estudos de género no pais nos Ultimos quarenta anos.

A crise econdmica e o0 desemprego podem ser apontados como fatores de
desmobilizacdo. O pais parece enfrentar, ainda hoje, um processo de descrenca que impede
grandes mobilizagdes populares. Mas ndo podemos deixar de mencionar que, embora a
mulher seja a maioria da populacdo brasileira e galcha, e também esteja participando
ativamente no mercado de trabalho, as relagfes sociais ainda sdo marcadas por relagcdes de
género. Trabalhadores e trabalhadoras sdo inseridos no mercado de trabalho marcados por
desigualdades atribuidas ao sexo. A diferenca salarial entre homens e mulheres que exercem a
mesma funcdo ainda é discrepante no Pais.

A mulher, em sua mobilizacdo através do movimento social feminista ou de género,
ndo se livrou do trabalho domeéstico que, entretanto, foi modificado através de tecnologias
devido a sua insergdo no mercado de trabalho. Desde o final do século XX, faz-se necessario
que o trabalho doméstico seja realizado num tempo habil para que a mesma mulher possa
trabalhar também fora de casa.

Todo o comportamento humano é baseado naquilo que ele conhece da realidade, o que
chamamos de real, portanto, segundo Laplantine (1997, p. 12) imaginario é "a interpretagéo
que os homens atribuem & realidade”. Para que isso aconteca, ndo devemos negar o real, mas
apoiar-se no real para transforméa-lo e deslocéa-lo, criando novas relacfes no aparente real.

Os estudos acerca do imaginario ndo constituem uma disciplina com objeto e método
unificados; trata-se de vérias abordagens disciplinares, acessadas por diferentes métodos.
Entretanto, o que reune tantos interesses é o estudo das “representacfes”, ou seja, 0 sentido e
as configuracdes simbdlicas que formatam as maneiras de pensar, que, expressas por praticas
sociais, instituem o homem e 0 seu meio.

Ao invés de lidar com as proprias coisas 0 homem lida com os simbolismos que tecem
0s seus mundos. O mundo do homem ndo é um mundo de fatos é um mundo de percepcdes: a
razdo, a linguagem - logica e conceitual - a ciéncia, a arte, a religido e os sentimentos sdo, por
isso, dimensdes imaginarias. Nao ha contraposicdo entre o real e o imaginario porque o real é

construido socialmente, o real, portanto, é a interpretagdo que os homens atribuem a realidade
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através das incessantes trocas entre as objetivacdes e as subjetivacdes das quais resultam
configuracOes especificas, ou seja, sistemas simbdlicos particulares: linguagem, mito, arte,
religido, politica, ciéncia, economia; que, expressos por varias formas com diferentes
contetdos, possibilitam que o estudo do imaginario possa ser abordado a partir de multiplas
probleméticas e do angulo de diferentes disciplinas.

A representacdo que os individuos tém de suas condicBes de existéncia é
necessariamente imaginaria, para assegurar a reproducéo das relagdes de produgéo existentes,
Ou seja, para preservar, numa sociedade de classes, a dominagéo de classes.

No final do século XX, as mulheres ultrapassam as fronteiras do privado e foram ao
publico, gerando com isto uma crise nas representacdes do Feminino e do Masculino. O
estudo da vida de mulheres expressa os conflitos, as angustias, as ilusdes, os desejos e a luta
pela transformacéo estrutural do lugar e papel social da mulher no mundo contemporéneo.
Buscam uma valorizagdo pessoal e, a0 mesmo tempo, vao ao encontro da satisfagdo de suas
familias. Sendo assim indispenséveis para o processo de socializa¢do dos filhos.

A anélise da ideologia interiorizada nos revela a importancia do imaginéario no
discurso e no “fazer” cotidiano dessas mulheres, ou seja, ele é constitutivo de um discurso
explicativo da vida, porém com o poder de organizar ou modificar o proprio espaco onde
vivem.

As mulheres rurais, além da longa jornada de trabalho diéria, ainda arranjam tempo
para auxiliar o marido em seus afazeres e também manter uma atividade econdmica paralela
como nos primordios da imigracdo alema e italiana. A mulher vendia produtos caseiros como
ovos, verduras nas vizinhancgas para ter um dinheiro para os proprios gastos e com os filhos.
Hoje essa realidade ainda perdura em vérias familias, onde a mulher faz artesanato, possui
uma horta e cria algumas galinhas onde o excedente da producdo € vendido e o dinheiro
aplicado na educacéo dos filhos e em beneficio proprio.

As cooperativas, como forma de organizacdo social e econdmica na qual os individuos
participantes realizam trabalhos em conjunto chegaram para auxiliar nestas tarefas. Unem os
cooperativados em torno do objetivo maior que é a ajuda mutua e, a cooperativa compra o
excedente dessas mulheres para revendé-los a outros associados.

O movimento cooperativista surgiu em um contexto de profundas mudangas do
sistema de producéo e de trabalho, provocadas pela Revolucdo Industrial, particularmente na
sua fase inicial, de 1750 a 1850, na qual os trabalhadores eram submetidos a excessivas horas
de trabalho, baixos salarios e exploracao do trabalho infantil e feminino. Neste contexto, vinte

e sete teceldes e uma teceld da cidade de Rochdale, regido de Manchester, Inglaterra, em
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1844, uniram esforgos e criaram um pequeno armazém cooperativo de consumo: a "Sociedade
dos Equitativos Pioneiros de Rochdale™.

Em uma linguagem simples, uma cooperativa deve ter os seguintes objetivos:
Considerar o ser humano em primeiro plano. Ele é o fim e ndo o meio; Produzir e distribuir
produtos, ndo para enriquecer, mas para satisfazer as necessidades humanas; Consumo é a
base do sistema de producdo e distribuicdo, como meio de satisfazer suas necessidades;
Aproximar o consumidor das fontes de producdo eliminando o intermediario, como meio de
combater a especulacdo; Valorizar o individuo através do processo associativo; Promover a
harmonia social; Respeitar e preservar o trabalho do homem, bem como a livre iniciativa;
Racionalizar os métodos de trabalho, mediante a melhor utilizagdo dos recursos e menores
gastos; Elevar o homem moral, social e economicamente, estimulando a unido, a ajuda matua
e a solidariedade (SCHNEIDER, 2012).

Percebe-se a preocupacdo em garantir o bem-estar do associado e da sua familia. Além
disso, a cooperativa valoriza o produtor por garantir o bem-estar de outras pessoas também,
uma vez que produzem, visando satisfazer as necessidades do meio urbano, cria-se ai um
vinculo ainda maior entre esses dois meios. Com isso se estabelece solidariedade tanto entre
0s associados quanto entre o camponés e o morador da cidade.

Foi em Rochdale que se iniciou a participagdo ativa das mulheres no movimento
cooperativo. Em 1883, no jornal Cooperative News, a senhora Dyke Acland, dirigindo-se as

mulheres, prop0s a questéo:

O que devem os homens fazer quando ha um encontro em qualquer lugar para
encorajar ou iniciar instituicbes cooperativas? Vir. Ajudar. Votar. Criticar. Atuar. O
que é que as mulheres devem fazer? Vir e Comprar. Este € o principal trabalho para
nos as mulheres. Mas por que ndo faremos mais do que isto? Certamente, sem sair
do nosso ambito e sem tentar empreender trabalho que pode ser melhor realizado por
homens, h& mais que fazer — para nds mulheres — que gastar dinheiro. E fundamental
gue gastemos 0 nosso dinheiro na nossa cooperativa. Mas 0 nosso dever, o dever
para com os nossos semelhantes ndo termina ai. Vir e comprar é tudo o que pode ser
pedido para fazer; ndo poderemos ir mais além? Por que ndo teremos nds 0s N0SS0S
encontros, as nossas leituras, as nossas discussdes? (SERGIO, 1970, p. 371).

A proposta trouxe repercussdes positivas junto as mulheres de associados das
cooperativas inglesas de consumo. Alguns meses mais tarde, foi fundada a Liga Cooperativa
Feminina, precursora da Guilda (associagdo de mutualidades constituida na Idade Média entre
as corporagdes de operéarios, artesdos, negociantes ou artistas). Foi importante reunir as donas
de casa na cooperativa, porque muitas delas sentiam-se isoladas nas suas casas. A cooperagao
dava-lhes uma oportunidade para sair do isolamento da casa e estender 0s seus interesses para

uma esfera mais ampla. Depois de fundada, a Guilda Inglesa ndo limitou as a¢des ao convivio
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e educagdo cooperativa, mas igualmente lutou para que se estabelecessem as igualdades
juridicas em relacdo as mulheres.

Devido ao empenho destas Guildas de mulheres, nas duas Ultimas décadas do século
XIX, criando e multiplicando Guildas femininas (clubes de mées), assumiram logo a bandeira
do resgate da educacéo cooperativista e de mais efetiva democracia na cooperativa, aspectos
que estavam sendo quase esquecidos nas cooperativas inglesas, conduzindo
consequentemente, a uma baixissima participacdo dos associados nas assembléias gerais e em
outras instancias decisdrias das cooperativas. Parece que este descaso pela educacéo
cooperativa se acentuou, quando o governo inglés introduzira e expandira o0 ensino primario
obrigatério, induzindo em varios dirigentes cooperativistas a idéia de que estavam
dispensados da tarefa de educacéo cooperativa, ja que agora se introduzia, por iniciativa do
poder puablico, o ensino primério obrigatorio, nas faixas etérias correspondentes. Foi gracas a
esse resgate da educacdo cooperativa que os Comités de Educacdo, que geriam o Fundo de
Educacdo, integrado por 11 membros eleitos pela assembléia geral, passou a ser composto
quase totalmente por mulheres. Pela participagdo nestes Comités, muitas mulheres inglesas
passaram depois a participar pioneira e precursoramente em outros importantes postos de
diregé@o do cooperativismo inglés.

As mulheres progressivamente tém conquistado a categoria de cidad&s, uma situagao
juridica e politica quase em pé de igualdade com os homens, nas ultimas décadas do século
XIX e, sobretudo no século XX. Tém o direito de voto geralmente reconhecido, mas a maior
parte desconhece a sua real importancia para o Pais. Talvez por falta de esclarecimento, a
maioria das mulheres ndo faz relacdo entre as suas varias atividades de mée de familia, até a
vida profissional e a vida do Estado. Muitas ndo tém presente a importancia de sua influéncia
na sociedade como educadora dos filhos e trabalhadora nas mais variadas atividades.

Baseados nos principios vigentes, os associados do sistema cooperativo interessam-se
pelas mulheres para leva-las a ter consciéncia de si, do seu lugar na comunidade e a
conscientiza-las sobre o que € solidariedade e cooperagdo. Vo interessar & mulher por si so,
mas a questdo de género se faz necessario para que os principios béasicos sejam cumpridos.

E fato que os proprios cooperativistas geralmente, se tém mostrado demasiado
conservadores no que diz respeito a cooperagdo ativa das mulheres. Por inconsciéncia ou por
apatia, ttm aceitado sem reacdo as tradicOes e 0s preconceitos estabelecidos. Mas essa
contradicdo entre associados e a cooperativa implica uma contradicdo permanente nas
sociedades cooperativistas inseridas numa sociedade capitalista. A mulher faz as compras, no

caso das cooperativas de consumo, onde escolhe os géneros alimenticios e outros que s&o
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consumidos no lar. Porém, é o homem que tem o poder de discutir e votar na assembléia geral
(SERGIO, 1970).

E igualmente um fato que agrupamentos de mulheres se tém organizado e estruturado
e em alguns paises exercem uma auténtica acdo social e educativa. A expressdo “A
Cooperagdo é a esperanca da Humanidade e vos Cooperadoras, vOs sois a esperanca da
Cooperagio” (SERGIO, 1970, p. 370) - expressa 0 interesse e a confianca que Marcel Brot,
um dirigente cooperativista, tinha na colaboracéo feminina para a pratica de uma auténtica
cooperagéo.

As cooperativas profissionais, agricolas, artesanais e operarias, tém estreita ligacdo
com os assuntos do lar e dizem respeito tanto a mulher como ao homem, porque ambos
trabalham fora de casa ou para fora, como no nosso estudo, os ateliers de calgados. A mulher,
nestes casos, é tdo ou mais interessada do que 0 homem nos assuntos das cooperativas.

As cooperativas se configuram como alternativa para o trabalhador tanto rural, como
especialmente o desempregado urbano, pois permitem ao mesmo tempo estabelecer controle
sobre sua organizacdo, pela escolha de seus dirigentes, definicdo das politicas e prioridades
destas mesmas politicas, assim como permite resgatar a responsabilidade do saber técnico do
qual o trabalhador é espoliado no sistema capitalista. Essa forma de organizacdo recupera ao
trabalhador a dimensdo humana do trabalho, mais digna, segura e autbnoma. A sociedade
cooperativa, quando constituida através da forca de vontade de seus cooperados, tem a
legitimidade de uma organizacgdo administrada e organizada onde todos contribuem de forma

igualitaria para a formagao do capital social.

3 METODOLOGIA APLICADA

Na pesquisa utilizamos como fonte a pesquisa bibliogréfica, apoiando-nos em
representantes do pensamento cooperativo, bem como em autores que tratam do imaginério e
de género nas linhas da psicologia, filosofia e ciéncias sociais.

Trata-se de um estudo de caso especialmente importante para quem se interessar pelo
assunto, pois traz novas idéias sobre o cooperativismo, que até no momento, ndo temos
conhecimento sobre trabalhos nesta linha de pesquisa, na regido. Assim, nos propusemos a
estudar o imaginario da mulher referente as questdes de educacéo e participacdo cooperativa,
verificando como a mulher percebe a cooperativa da qual faz parte e qual a percepcéo das

mulheres que ndo se associaram & cooperativa.
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A escolha das obras que fundamentaram o trabalho recaiu sobre questdes que
deveriam ser respondidas ao longo do trabalho. Assim, ndo nos centramos numa s corrente,
mas em Vérias escolas do cooperativismo. Apds o delineamento do tema, foram surgindo
questdes que tivemos que ir respondendo; assim sendo, fomos & procura de autores que
respondiam a estas questdes, para avangarmos no estudo. Tentamos estabelecer, em ordem
cronoldgica, alguns antecedentes do trabalho da mulher nos setores cooperativos.

A vantagem de se fazer uma pesquisa de campo € o contato com a prética social, bem
COMO com pessoas provenientes e com experiéncias e realidades diversas, apesar de ter sido
realizada num espaco geografico restrito. As verdadeiras autoras do projeto sdo quarenta
mulheres que entrevistamos e cujos depoimentos s&o a verdadeira substancia do trabalho. A
nds coube ordenar os depoimentos e tecer alguns comentérios.

As entrevistas foram feitas com mulheres residentes, principalmente, no distrito de
Pinhal Alto mais conhecido como “Grande Pinhal Alto” que abrange as localidades de Santa
Inés, Nova Harmonia, Feliz Lembranca, Jammerthal, Zona Birck e Zona Schmitt, todas
localizadas na &rea rural dos municipios de Nova Petrépolis-RS, além de Picada Café e Santa
Maria do Herval (cidades limitrofes de Nova Petrdpolis). As entrevistas foram efetuadas na
propriedade de cada uma das participantes, bem como nos locais de trabalho.

As entrevistas com as associadas se procederam de forma aleatéria, a partir da relacdo
de nomes fornecidos pelas cooperativas. Na cooperativa Agropecuaria Petrdpolis Ltda.
tivemos alguns problemas de ordem administrativa para conseguir a relagdo das associadas,
porque a cooperativa ndo dispde dessa relacdo. Contamos com a ajuda de um funcionério do
escritorio da matriz (Bairro Pid) que nos entregou alguns nomes de associadas baseados na
linha de recolhimento de leite. No SICREDI, a listagem foi-nos entregue através do gerente
da filial de Pinhal Alto, Sr. Canisio Schneider que sempre se mostrou solicito aos nossos
pedidos de ajuda. A propria COOPERSHOES, ao saber da nossa intencdo de fazer a pesquisa,
mesmo antes de solicitarmos, ja forneceu o nome das cooperativadas e também liberou as
sOcias para que pudéssemos realizar as entrevistas no proprio local de trabalho.

As mulheres ndo cooperativadas também foram escolhidas a partir destas mesmas
relagbes onde elas constavam como segundo titular na carteira da associagdo. Sendo assim,
seu vinculo com as cooperativas era através de seu conjuge.

A diviséo entre associadas e ndo associadas foi feita para considerarmos a visédo de um
conjunto de mulheres e ndo somente as associadas que se caracterizariam como sendo as
principais protagonistas deste nosso processo de estudo. Desta forma, ouvir e discutir o

contraponto das mulheres néo socias foi importante para o enriquecimento do estudo.
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2.1Cooperativas do Estudo — Breve Descri¢ao

A comunidade de Nova Petrépolis foi fundada em 7 de setembro de 1858, logo apés a
“Revolucdo Farroupilha”. O territorio ocupava uma area de 35.000 hectares e possuia varias
Linhas e Picadas, dentre elas Picada Café, onde se instalou a Cooperativa de Producdo, que
possui associados morando no municipio de Santa Maria do Herval, também objeto de nosso
estudo.

A sede da colbnia provincial denominava-se “Stadtplatz” (Centro), mais ou menos
equidistante destes nucleos centralizaria 0 comércio, as pequenas manufaturas, os diversos
profissionais, bem como as assisténcias médica, social e religiosa. Nova Petropolis tornou-se
Distrito de S&o Sebastido do Cai em 1875.

Os imigrantes que chegaram a Nova Petropolis, desde 1858, eram na maior parte
oriundos dos “Estados Alemaes”: pomeranos, saxdes, renanos e boémios. Além deles, alguns
franceses, holandeses, poloneses, belgas, russos, que haviam fugido dos Estados Unidos da
América (EUA), devido a Guerra da Secesséo.

Em 1902, criou-se a primeira Cooperativa de Credito do Brasil e da América Latina: a
Caixa Rural de Nova Petrdpolis. No municipio, existira também a “Cooperativa da Banha”
que purificava o produto comprado dos colonos, exportando-o em latas para a Inglaterra. Com
0 passar do tempo, a “Caixa Rural de Nova Petropolis” foi crescendo na regido e a
“Cooperativa da Banha” foi extinta.

O municipio de Nova Petropolis foi emancipado de S&o Sebastifio do Cai em
dezembro de 1954 e implantado em 1955 e uma das metas para o desenvolvimento do
municipio foram as bases agricolas que receberam investimentos de infra-estrutura,
destacando-se a implantagdo de um novo cooperativismo no exemplo da Cooperativa
Agropecuaria Petropolis Ltda. — COAPEL e mais tarde da cooperativa de crédito rural —
SICREDI.

A COOPERSHOES - Cooperativa de Calgados e componentes Joanetense Ltda.
surgiu neste contexto, no municipio de Picada Café. O municipio de Picada Café é ex-distrito
de Nova Petropolis, emancipado em 20 de marco de 1992. Localiza-se a 80 Km de Porto
Alegre e 20 Km de Nova Petropolis.

A historia da cooperativa de producéo inicia com a faléncia da industria calgadista —
BROCHIER Ltda. - que foi fechada em agosto de 1998. Os ex-funcionérios, j& sem terras
agricultaveis, e muitos jovens nem mais conheciam as técnicas rurais, se uniram para

reivindicarem os beneficios previstos nos seus direitos trabalhistas, sendo que, por este
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motivo, moveram um processo trabalhista coletivo pedindo a adjudicagdo de parte do
maquinario existente nesta unidade. Esta adjudicacdo se confirmou em meados de setembro
de 1998, com a sentenga na Justica do Trabalho, sendo proferida a favor dos 227 ex-

empregados.

4 ANALISE DOS DADOS COLETADOS

Iniciamos com a escolaridade das mulheres entrevistadas concentrada até a oitava (8
série), isto é, possuem somente o ensino fundamental incompleto e, no maximo, ensino
fundamental completo. Até o ensino fundamental completo estdo 90% das mulheres socias da
Coapel, 100% das cooperativadas da Coopershoes, 50% das associadas do Sicredi e 80% das
mulheres ndo associadas.

As socias do SICREDI tém maior nivel de escolaridade. Das dez entrevistadas, quatro
possuem curso superior incompleto e uma possui curso superior completo, perfazendo um
total de 50% das entrevistadas que ja passaram por alguma Universidade. Nas mulheres ndo
associadas, duas estdo relacionadas com a Universidade.

Quanto ao estudo informal, as que mais participam de cursos de aperfeicoamento
oferecidos pela EMATER, séo as de menor grau de instrucdo e, principalmente, as socias da
COAPEL. Isto mostra que as pessoas que ndo tiveram o estudo formal estdo encontrando na
informalidade maneiras diferentes de viver melhor. S30 cursos em numerosas areas,
principalmente em medicina caseira (ervas medicinais), Uteis para eventualidades que possam
ocorrer na familia. Esses cursos s@o ministrados durante os encontros de clubes de mées. A
EMATER, segundo a extensionista Vitalina Zmitjewski, também usa esse espaco para
orientar as mulheres quanto ao saneamento bésico, higiene das casas e alimentacdo da familia.

A baixa escolaridade influencia nas atividades diarias das mulheres, pois pela pesquisa
verificamos que as entrevistadas menos instruidas fazem servi¢os que exigem mais forca
bragal enquanto que as que possuem um grau de instrugdo maior possuem trabalhos que
exigem mais do intelecto. Assim, as cooperativas auxiliam em algumas questdes como
modernizagdo da propriedade entre outros para que essas tarefas se tornem menos exaustivas.

Uma segunda questdo pesquisada foi sobre as atividades diarias das mulheres. As
familias obtém sua renda mensal através das atividades diarias, sendo também uma maneira
de socializag&o e de colaboracéo para com outros membros da comunidade.

E interessante anunciar que, mesmo sendo trabalhadoras rurais e socias da Cooperativa

Agropecuaria, nenhuma das dez associadas entrevistadas consideram a plantacdo agricola
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como a atividade mais importante, porém seis das dez socias da COAPEL (60%) responderam
que o trabalho mais importante que realizam durante o dia é a lida com animais. Esta énfase
se da devido ao trabalho sobre a atividade leiteira que a COAPEL realiza junto aos socios.

Torna-se necessario frisar que uma das entrevistadas, socia da COAPEL, trabalha na
COOPERSHOES para auxiliar na renda mensal da familia. O trabalho remunerado feminino
estd conseguindo cada vez mais espaco no meio rural estudado. Questionada sobre sua
situacdo, ela respondeu que ndo pretende mais voltar para o servigo caseiro incluindo a
agricultura e a lida com animais. Estes trabalhos ficaram a cargo do marido que também faz
0s servigos domésticos além de cuidar de dois filhos menores. Esta associada preferiu deixar
de trabalhar junto & Cooperativa Agropecuéria Petrdpolis Ltda. para ser uma operaria sazonal
na cooperativa de servicos COOPERSHOES, onde ndo possui vinculo cooperativo.

Os homens estdo comecando a ocupar o lugar da mulher no espaco doméstico. Na
regido estudada, ha varios homens que trabalham em casa, cuidam dos filhos e dos animais,
além da agricultura, enquanto a méo-de-obra da mulher estd ocupada no espaco publico onde
é procurada por ser mais barata e mais comprometida. Esta familia emergente esta tomando o
lugar das familias patriarcais, onde era 0 homem o responsavel pelo sustento da mulher e dos
filhos.

Outro ponto que podemos ressaltar aqui é que algumas mulheres ndo conseguem
inconscientemente ou ndo querem se desvincular de sua habitual atividade de dona de casa
pela tradicdo. Uma socia da COOPERSHOES, apesar de trabalhar nove horas na cooperativa
de calcados, incluindo o tempo em transito, considera como seu trabalho mais importante o
servico da casa; entre eles, os cuidados ao marido e filhos.

A mulher ndo mais dedica seu tempo disponivel somente & casa. Vinte sdcias e seis
ndo associadas trabalham de O a 4 horas diérias em casa, isto quer dizer que no restante do
tempo elas tém afazeres diversos fora da casa. Verificamos que as mulheres trabalham mais
horas fora de casa. As socias da COOPERSHOES trabalham poucas horas (em média 2,2
horas) em casa, enquanto que trabalham 9,1 horas, em média, para a cooperativa. Mesmo
assim, algumas delas ajudam no servigo da lida com animais e também na agricultura, nas
horas vagas.

Das trinta associadas, vinte e uma delas (70%) trabalham mais de 8,1 horas fora de
casa. Este € um dos motivos que leva as mulheres a ndo terem mais tempo para dedicar-se ao
servico domeéstico. Outro ponto que chama a atengdo é que essa liberdade da mulher quanto
ao trabalho da casa parece ser a interiorizacdo das industrias calcadistas. Este movimento de

levar a industria até a mao-de-obra iniciou-se na regido no final da década de setenta e inicio
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da década de oitenta, levando mais de 60% das mulheres a optarem pelo trabalho assalariado,
quer dizer, ter seu dinheiro garantido no final do més.

Algumas mulheres ja ndo conseguem suportar a idéia de ser dona de casa; é o caso das
mulheres industriarias. Para elas, trabalhar fora de casa é fundamental para sua auto-
afirmag&o como pessoa.

Podemos dizer que a maioria dos casais, em media 70%, ajuda-se mutuamente nos
servicos de casa. Entre esses servicos incluem-se os afazeres domésticos, a lida com animais
até o plantio e colheita de produtos agricolas. Principalmente os associados de cooperativas
sentem a necessidade de auxilio, como diz uma entrevistada, “[...]Jpara um néo ficar sozinho
no servico. Depois ele se diverte na bodega e eu fago artesanato para vender, enquanto olho
anovela™.

Como o caso desta resposta, outras mulheres também se manifestaram que, mesmo
depois do servico diario, que ja € arduo e rotineiro, Como 0s servigos agropecuarios, ainda tém
disposicéo para fazer outros “bicos” e ganhar um dinheiro extra para complemento da renda
familiar, continuando como antigamente, em que as mulheres vendiam ovos, legumes e
verduras para a vizinhanga, obtendo uma renda para proprios gastos e com os filhos.

Ha casos em que a ndo ajuda entre o casal se processa de maneira cimplice, isto é, a
mulher aceita com resignagdo que o marido, por trabalhar fora de casa, ndo tem o
compromisso de ajudé-la nas tarefas rotineiras da casa e nem com os cuidados dispensados
aos filhos.

“The tut net gernn im Haus schaffen.” (Ele ndo gosta de trabalhar em casa).

Quanto a percepcdo da mulher socia e ndo socia de cooperativas em relacdo as suas
atividades diarias, a pesquisa nos mostra que a maioria das mulheres (60% em média)
considera o seu trabalho agradavel, apesar de se depararem com as dificuldades.

Das quatro respostas dadas pelas associadas para justificar o trabalho cansativo, trés
disseram que gostariam que sua propriedade fosse mais modernizada, que tivesse mais
maquinas, ordenhadeiras mais modernas, que faltam equipamentos e principalmente méo de
obra. Os filhos das mulheres agricultoras procuram fora de casa um espago com maior retorno
econdmico, assim os pais ficam sozinhos e ndo agiientam o servico pesado que a agropecuaria
exige. Reclamam também da falta de infraestrutura. A cooperativa agropecuaria exige e eles
como associados ndo tém condicOes de pagar, também pelo motivo do ganho ser pouco para
se conseguir fazer as melhorias necessérias.

Entre as mulheres ndo associadas, a justificativa dada para o trabalho cansativo foi

unanime: a falta de opgdes de outro emprego. O perigo do desemprego por muito tempo faz
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com que as mulheres continuem no emprego que ndo as satisfazem, mas em troca, no final de
cada més, dispdem do salario para ajudar no sustento da familia.

Verificamos que as preocupac¢des com o porvir diferem entre os dois grupos. Enquanto
que as associadas se preocupam com as instalagdes de sua propriedade e sua melhoria para
garantir a associagdo com a cooperativa e com as rendas futuras, as ndo associadas estao
preocupadas com 0 emprego que possuem e a inseguranca sofrida nas inddstrias e nos setores
onde exercem suas atividades. Pelo estudo que fizemos, parece-nos que a falta de emprego
ndo atingiu as associadas das cooperativas, até 0 momento.

O complemento a questdo do emprego esta nas respostas onde o grau de satisfacdo da
valorizagdo pelo seu trabalho varia de 70% até chegar a 100%, no caso da COOPERSHOES.
A unanimidade da valorizagdo das mulheres da cooperativa de trabalho, talvez se justifique
pela remuneragdo que as mulheres recebem pelo seu trabalho em forma de salario.
Anteriormente as industrias de calcados particulares ou em forma de cooperativa instaladas na
area rural, as mulheres sentiam-se obsoletas, por ndo terem remunerado o seu trabalho e até
hoje o trabalho doméstico néo é considerado como trabalho produtivo. Apesar de algumas
mulheres poderem receber a aposentadoria por trabalho rural, preferem contribuir com o INSS
como forma de se beneficiar futuramente.

Algumas mulheres justificaram que através da realizagdo pessoal encontram a
valorizagdo. Prestam servigos @ comunidade e por este trabalho conseguem satisfazer seu ego,
apesar de nem sempre se sentirem realizadas com os afazeres domésticos:

“Porque o trabalho que realizo com as criangas me deixa bem feliz e o tempo que
tenho para trabalhar em casa completa o circulo da minha satisfagdo, onde eu mesma cuido
do nené, dou atengdo maior a ele.”

Duas entrevistas, nas quais as mulheres ndo se sentem valorizadas estdo somente
associadas a Cooperativa Pia. Dizem elas:

“As cooperativas, sindicatos e outros, ndo véem a importédncia do pequeno
proprietario.”

As associadas da COAPEL reclamam da falta de assisténcia médica-hospitalar, tempo
para lazer, e que ndo ha leis trabalhistas que as protejam.

Quanto a responsabilidade financeira, temos uma confirmagéo de que o homem ja ndo
mais possui a autonomia sobre a situacéo financeira da familia. Constatamos que é costume
adotado pelas familias cooperativadas, ter as finangas organizadas por todos. O casal decide
junto com os filhos, no caso de associados das cooperativas, o que é feito com o dinheiro que

é arrecadado com o trabalho realizado. Os motivos pelos quais foi feita esta decisdo sdo 0s
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mais variados possiveis, podendo-se destacar: a facilidade (tempo) com que os homens se
deslocam até ao banco, a moradia por ser dividida ainda com os filhos, entradas e saidas de
dinheiro, sdo de responsabilidade de todos.

Uma entrevistada chamou a atengdo para a questdo da educagéo dos filhos que ela
considera importante. O marido se refere a educacdo como “gastos inuteis” e para contornar a
situacdo, a mulher utiliza o dinheiro de sua propria aposentadoria, mesmo sem o
consentimento do marido para ajudar as suas filhas, expressando-se assim,

“Eu cuido da minha aposentadoria e o (marido) cuida do resto. E os estudos da (filha
mais nova) € comigo porque o (marido), pelo pouco estudo que ele tem, ele ndo valoriza. Se
ele tivesse que pagar um cursinho ele ndo pagaria. Que nem pra (filha mais velha), cada més
dou R$ 150,00 (para ajudar a pagar o curso superior). Isso tudo junto j& daria uns R$
9.000,00 a R$ 10.000,00. Mas para o (marido) isso ndo precisa acho que é porque ele ndo
valoriza.”

A maneira mais eficaz encontrada pelas entrevistadas para se chegar ao acordo de
planejar os gastos da renda familiar é o dialogo. Ao analisar as respostas, vemos que o dialogo
faz parte da maioria das familias que chegaram & conclusdo de que o casal teria um
favorecimento em comum compartilhando tudo.

Até o casamento em regime de comunhdo de bens foi levado em consideracdo na hora
da decisdo de delegar as responsabilidades financeiras da familia, onde o casal se
responsabiliza mutuamente.

No caso das ndo cooperativadas, em 70% dos casos o casal faz o planejamento da
destinacdo da renda familiar. E 50% das decisdes foram respondidas com o “sempre foi
assim”, querendo dizer que ja incorporaram a decisdo e ignoram os motivos como foi feita a
escolha. A tradigdo familiar também é um fator decisivo na delegacdo da responsabilidade
financeira, apesar de que com o passar do tempo, novos paradigmas tenham surgido.

Uma das mulheres ndo associadas ainda tem bem presente o patriarcalismo que
dominou o mundo feminino por décadas. A resposta foi “wal the is io de Mann hier deheim”
(porque ele é o homem aqui da casa), levando como natural a idéia de que as
responsabilidades importantes da casa sdo da algada do marido.

O homem, ainda em alguns casos, é o unico responsavel pelo controle financeiro da
casa, podemos ver na tabela seguinte complementando a anterior, que a mulher desta regido
ndo foge aos padrdes nacionais, isto €, também sdo mal remuneradas em relagdo ao homem.

Questionou-se a que se deve a confianga através do trabalho cooperativo e as respostas

foram variadas.
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“Porque a unido faz a forca. E isso é que vale para transformar uma comunidade em
uma comunidade forte.”

“As pessoas se tornam mais sociaveis, comunicativas.”

““Se estabelece uma relagéo de cumplicidade, dividindo as responsabilidades.”

Uma das entrevistadas da COAPEL descreveu a relagdo de confianga entre os vizinhos
da seguinte maneira,

“Pho helfe sich mit. Andere sin shon net so wal die petzole aneschta fa wea guth
milich und viel milich hot, ph6 gewe untsufriede und soc6 schlecht iwa die andre.” (Alguns se
ajudam mutuamente. Outros, porém, sdo o contrério, pois devido as diferencas pagas no leite,
qualidade e quantidade, h4 descontentamento e até inveja).

Essa fala nos traz a tona que nem todas as relagfes entre os associados séo totalmente
amistosas. As vezes, sdo bem-vindas até 0 momento em que comeca a competitividade entre
as pessoas, ou até mais simples, até que souberem o preco que recebem pelo leite na
cooperativa.

A questdo “qual é a importancia da cooperativa para a comunidade” foi arglida
somente para as mulheres ndo associadas. Uma mulher mostrou-se desiludida com as
cooperativas em geral, porque foi vitima de uma cooperativa de prestacdo de servicos que,
pelos seus comentarios, faliu e ndo conseguiram reaver seus trés Gltimos meses de salario.

Na atualidade, precisa-se ter um cuidado com as “falsas cooperativas” que se
constituem para burlar as leis e pagar menos impostos e ndo para visar um bem comum, como
foi 0 caso desta senhora que ficou com uma magoa contra as verdadeiras cooperativas. Por
falta de conhecimento, até por negligéncia das cooperativas, ndo had uma maior educagao
cooperativista para alertar as pessoas que existem empresas que dizem ser idoneas, mas que

na realidade, vestem-se de cooperativas para burlar as leis.

5 CONCLUSOES E RECOMENDACOES

A idéia de conclusdo ndo € o termo correto para finalizar este estudo, pois 0 nosso
objetivo ndo era de concluir, mas abrir, explorar e proporcionar algumas reflexdes sobe o
imaginério em relacéo ao cooperativismo no Rio Grande do Sul.

Este trabalho analisou um grupo de mulheres que vivencia um processo de
transformacgdo agricola e se constitui num segmento social que ascendeu socialmente da

condicdo de trabalhadoras, depois “trabalhadoras cooperativadas” agricolas modernizadas,
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passando de uma sociedade tradicional rural para uma sociedade rural urbanizada,
participando de dois momentos distintos: antes e depois de sua filiacdo & cooperativa.

Também analisou outro grupo de mulheres que vivencia este processo de
transformacgdo agricola e participa da transformacdo da sociedade, mas ndo passou pelo
processo de cooperativizagdo, apesar de conhecer um pouco de seu trabalho.

Alguns estudos sobre a mulher, como diz Sarti (1985) criam uma imagem de mulher
ideal, aquela que se identifica com o mundo publico e ndo aceita a relagdo hierarquica do
dominio do privado, um mito de mulher. S&o os mitos ou idealizagdes que nos impedem de
problematizar questdes relativas as diversas realidades as quais as mulheres estdo submetidas.

Estamos cientes de que investigar um campo pouco explorado é tatear e se langar ao
desconhecido; talvez um grande mérito deste trabalho resida, exatamente, no fato de ser
exploratorio e pretender ampliar essas discussdes para além do meio universitario.

Na regido onde foi realizado o estudo — o distrito de Pinhal Alto no municipio de Nova
Petropolis — predominam as pequenas propriedades agricolas. Essa regido passou por um
processo de penetragdo do capitalismo no campo a partir da década de 80. Atualmente
evidencia, entre outros indicadores, o incremento da modernizacdo das propriedades através
da cooperativa agropecuéria e de crédito. Também surge a importancia das industrias e
ateliers de calcados que utilizam a mao-de-obra disponivel, antes predominantemente
agricola, principalmente de jovens e mulheres.

Nossa analise referenciou o trabalho das cooperativas existentes na regido mais
precisamente nos aspectos politico, administrativo, contdbil-financeiro e industrial em relacéo
a mulher.

Procuramos tornar visivel o desempenho dessas mulheres escolhendo o espaco privado
para estudo e analisando as atividades tanto no estabelecimento agricola como no trabalho
industrial. Focalizou-se a casa por ser o espaco de reproducéo e “locus” onde se desenvolvem
inumeras atividades de transformacéo que ndo sdo estatisticamente computadas por ndo serem
consideradas atividades econdmicas. Embora tudo o que se produza ai, se realiza através do
trabalho, mesmo que ndo seja em forma de mercadoria. Além disso, a casa, por ocultar uma
variedade de posi¢cdes em diferentes estruturas produtivas coexistentes com o capitalismo, €
um espaco privilegiado de observacdo, pois permite a diferenciagéo entre trabalho e emprego,
entre atividades domésticas e ndo domésticas.

A penetragdo do capital na regido se impds pela especializagéo da producéo. Como
conseqiiéncia das transformacbes ocorridas no processo produtivo dessas pequenas

propriedades, verificou-se uma maior integracdo dessas unidades agricolas com as
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cooperativas. Essa integracdo deu-se, por um lado, através da aquisicdo de bens duraveis e
insumos e, por outro lado, através do fornecimento de matéria-prima que, na maior parte dos
casos, na producéo do leite, toma uma forma de organizagéo “integrada” ou “semi-integrada”
a industria. Com isso, a0 mesmo tempo que aumentaram a producdo e a renda bruta, as
mulheres entrevistadas trabalham menos e tornam-se mais independentes.

As mulheres industridrias cooperativadas, sentem também essa integracdo mais em
relacdo a renda, que agora se tornou mensal, através dos salarios pagos, sendo valorizada pelo
trabalho que realiza. Podem contar, no final do ano, com a divisdo das sobras entre os
associados.

Segundo as mulheres cooperativadas, os fatores responséaveis pelas transformagdes
ocorridas nessa regido foram as politicas adotadas pelas cooperativas, principalmente aquelas
com o objetivo de conceder o crédito para aquisicdo de equipamentos agricolas a juros abaixo
dos valores de mercado.

O primeiro passo num processo de transformacdo é pensar possibilidades e utopias,
pois 0 mundo inteiro se transforma. Formar consciéncias através da construgdo do imaginario,
pensar estratégias e ousar ir além do que nos parece sensato, possivel, ou “natural”,
possibilitard a construgdo de um mundo mais justo e com outras realidades.

Na andlise efetuada sobre a atividade da mulher, observou-se que, na maioria dos
casos, € vista como um componente importante da forca de trabalho familiar. Assim como o
homem, a mulher desenvolve um sobretrabalho para assegurar, juntamente com 0S outros
membros da familia em idade ativa, 0 minimo necessario para a sobrevivéncia. Além disso, a
mulher alia a este trabalho produtivo, atividades domésticas que igualmente sdo importantes a
sobrevivéncia do grupo familiar.

Verificamos uma falta de consciéncia em relagéo ao aprisionamento que reflete-se na
auséncia de questionamentos por grande parte das mulheres, dos inimeros papéis que lhe séo
impostos, e que tentam cumprir, acreditando que a valorizac&o social vird do reconhecimento
da sua competéncia em conseguir desempenha-los, todos a0 mesmo tempo, com muita
eficiéncia. Ao contrério, o que ocorre é um aumento de carga sobre a mulher que, como no
mito ou no ideal, deve agora acrescentar mais uma faceta em sua montagem — ser também
uma profissional competente.

Particularmente no meio rural, onde prevalece o trabalho informal, a ado¢do de um
modelo em que os trabalhadores gerenciam e comercializam o seu trabalho tem sido uma

forma pela qual estes se unem em defesa de seus interesses e para solugéo de seus problemas.
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As cooperativas agropecuarias tém se mostrado como uma forma de emancipacdo do
trabalhador rural.

Uma importéncia de se investir em projetos com mulheres é clara, porque ao trabalhar
com a mulher, esta-se de uma forma mais efetiva contribuindo para o bem-estar das geragées
futuras e passadas, porque geralmente cabem a mulher os cuidados com os idosos, além de
seus trabalhos produtivos economicamente. Temos presente que o trabalho das mulheres na
manuten¢do do bem-estar das suas familias ndo é contabilizado no PNB (Produto Nacional
Bruto) de nenhum pais, como ndo o € a riqueza que advém da agricultura doméstica ou da
producdo de bens artesanais para venda.

Investir em uma imagem positiva da cooperativa e mostrar o cunho social a que ela se
propde também pode ser eficaz na concorréncia com as empresas capitalistas. E o caso da
protecdo ao meio ambiente, da seguranca alimentar, da distribuicdo da renda, do combate ao
desemprego. O cooperativismo, assim como 0s programas sociais dos governos, pelos seus
principios sociais, poderiam ser parceiros em prol do bem-estar de seus cidadaos.

A mulher geralmente € mais participativa e mobilizadora de movimentos sociais; é
lider ativa de comunidades em nivel local; mostra-se mais interessada do que o homem na
protecdo do ambiente e na paz; € mais cuidadosa no saldar os compromissos de empréstimos,
além de ser mais voltada para a administracdo e o bem-estar do lar, da pequena propriedade,
entre outros.

Através deste estudo, podemos afirmar que a contradi¢do central na “modernizacdo da
mulher” é que se o trabalho é enriquecedor, se traz uma complementago da renda e ajuda na
instauracdo da negociagcdo com o cdnjuge, é fato também, que a vida doméstica é parte
importante destas mulheres e na sua realizagdo. Porém, ndo é mais possivel continuarmos
considerando o cotidiano doméstico dentro dos padrfes tradicionais, com sua hierarquia e
atribuicBes assimétricas, que cerceiam as potencialidades da mulher enquanto sujeito social.

Tomar parte ativa na organizagdo cooperativa que € democratica significa participar
em plenitude de direitos e deveres. Ultrapassar a situagdo de menoridade ou incapacidade e
ser considerada de igual para igual com o homem, participando da vida cooperativa com o seu
poder. A participagdo ativa das mulheres na vida cooperativa ainda ndo atingiu a estruturagdo
e a amplitude que por direito e dever lhes cabe. Essa tarefa de chamar a participacdo é sempre
de uma importéancia fundamental, faz parte integrante da organizagdo cooperativa.

Embora esta pesquisa tenha se constituido em um estudo de caso, que analisa em
profundidade o objeto em foco, suas conclusdes mais gerais podem ser aplicadas a outros

grupos de associadas de cooperativas. Existe ciéncia das mulheres associadas, do fato de que
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as cooperativas devem investir mais em educacdo, pois é ela que conduzira as mulheres a uma
maior participagdo. O fato de que sdo os homens que votam e discutem 0s rumos da
cooperativa e as mulheres somente sdo informadas dos acontecimentos ainda condiz em
algumas circunstancias. A valorizacdo se d& quando recebem elogios pelo trabalho efetuado, o
que se torna suficiente no momento. Buscam a realizagdo pessoal e financeira, atraves de seu
trabalho feito com qualidade. Porém, as associadas também percebem que ndo héa
diferenciacdo entre homens e mulheres dentro da cooperativa em questdo de buscar e obter
financiamentos, preco dos produtos vendidos & cooperativa, mesmo tratamento recebido pelos
dirigentes e funcionarios, entre outros. Elas ndo esperam que seja diferente e consideram que
ndo h4 nada mais justo do que ter os mesmos direitos do homem.

As ndo associadas a cooperativas analisam a luta travada pelas mulheres no trabalho,
no lazer e até na cooperativa. Acreditam que o preconceito contra o feminino é grande e os
homens ndo se apercebem disso ou, quando cientes, ndo interferem em prol da transformacéo.
Visualizam que nas cooperativas existentes na regido as colaboradoras ainda precisam lutar
pelos seus ideais, participar ativamente e mudar o quadro de dominio masculino que ainda
persiste.

Verificou-se que os principios rochdaleanos que nos propusemos a estudar, de uma
forma geral, estdo sendo firmados pelas cooperativas. Qualquer pessoa pode aderir as
cooperativas agropecuéria e de crédito em questdo, desde que entrem com o valor respectivo
cobrado pela adesdo, que € a quota capital. Na cooperativa de trabalho, a livre adesdo ocorreu
entre os ex-funcionérios da industria Brochier S.A. e, por enquanto, ndo possuem idéia de
ampliar o quadro de socios. Assim, 0s associados tém direito a opinar, a candidatar-se a
cargos diretivos, se assim o desejarem e usufruirem das vantagens que as cooperativas
oferecem.

O controle democratico, apesar de funcionar dentro do propdsito (ter votacéo para a
diretoria na Assembléia Geral onde todos os associados podem votar) algumas mulheres
associadas da COAPEL e do SICREDI ndo concordam quando chegam na Assembléia Geral
e a chapa para a diretoria j& estd completa, somente precisando aprovar ou ndo a nominata
para a direcdo. Consideram que os socios deveriam ser consultados antes dessa Assembléia.
Este fato ndo ocorre na COOPERSHOES, pois, pelo nimero reduzido de sdcios, e onde todos
trabalham sob 0 mesmo teto, o controle é mais facil de ser feito. Sendo assim, a cooperativa
agropecuéria e de crédito deveriam ser mais transparentes na hora de compor a relacdo dos

nomes que irdo formar a diretoria da proxima gestéo.
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A discriminagdo sexual ainda persiste nas cooperativas estudadas. No caso da
COAPEL, ela é mais notéria que nas outras duas cooperativas estudadas. Conforme autores
como Pinho (2000a) e Sérgio (1970) que fundamentaram esta pesquisa, ainda € uma pratica
comum na &rea agricola. O SICREDI e a COOPERSHOES ja superaram esta discriminacdo
sexual e sdo reconhecidos por seus associados por tratarem todos de maneira igualitaria; assim
como também investem na educacao de seus associados. Estes investimentos ocorrem, mas de
maneira sutil; as entrevistadas acreditam que esta educagdo cooperativa deveria ser levada
mais a sério por parte das proprias cooperativas, pois ao que nos parece, ainda ndo estdo
dispostas a investir mais em seus associados.

A mulher cooperativada tem um trabalho no &mbito privado de cuidar da casa dos
filhos e ajudar o marido nas tarefas diarias da agricultura e pecuaria, além de ter sua propria
producéo de artesanatos ou plantacéo de verduras ou ainda criagdo de galinhas poedeiras para
renda propria. N&o se preocupa com a questdo do emprego, pois acreditam na capacidade da
cooperativa. Estdo preocupadas em modernizar a propriedade e continuar fazendo parte do
quadro de associados de sua cooperativa.

J& as mulheres ndo cooperativadas possuem um dia-a-dia similar em questdo de
trabalho, trabalnam em casa e muito mais fora dela. Porém sofrem do mal chamado
desemprego que as assusta e as deixa intranquilas. Tanto a maioria das associadas a
cooperativas como das ndo associadas possuem suas tarefas rotineiras de trabalho caseiro
aliado a um trabalho publico, em empresas ou pequenas empresas, onde exercem seu trabalho
produtivo. Os cdnjuges, em sua maioria, j& possuem o hébito de ajudar suas esposas nas
tarefas de casa, auxiliando sempre que possivel também na educagdo dos filhos, apesar de
alguns conjuges terem se mostrado contra os gastos com educagao.

O modelo cultural, construido pelo imaginério e interiorizado pelas mulheres, é o da
mulher que trabalha, que é realizada como pessoa, satisfeita na sua vida sexual e que busca
fazer o que gosta de modo prazeroso. Como todo modelo, este também direciona as vivéncias
e 0s comportamentos, idealizando uma mulher que na experiéncia concreta quase inexiste, e
que se frustra e se angustia ao perceber que a realidade Ihe mostra o contrério idealizado.

As mulheres sécias das cooperativas estudadas nos mostraram que o dia-a-dia delas
melhorou muito ap6s sua participacdo mais ativa na cooperativa. Agora elas possuem todos 0s
tipos de ajuda necessaria quando possuem doengas entre 0s animais, problemas financeiros,
ajuda de amigos e vizinhos para trabalhos mais dificeis ou que exijam rapidez. O que chamou
a atencdo € que as mulheres ndo associadas véem mais vantagens em ser associada de

cooperativa como as proprias cooperativadas. Talvez porque a visdo de quem esta dentro do
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sistema seja ainda muito individualista e paternalista. Quer dizer, acreditam que a cooperativa
poderia dar mais incentivos e ajuda financeira aos agricultores. Esta discussdo ndo atinge as
cooperativadas da COOPERSHOES que se sentem satisfeitas por estarem trabalhando e
fazendo parte do quadro de associados desta empresa-cooperativa, salvo uma entrevistada que
possui problemas de trabalho, mas ndo de gestdo. A valorizagdo que estas mulheres sentem
por serem Uteis ao sistema cooperativo e cooperar com 0s Vizinhos e comunidade também
chamou-nos a atengé&o.

Porém, a vivéncia da liberdade de um espaco proprio e o tempo vivido fora de casa
vém alterando lentamente a configuracdo do casal, da familia e da relacdo da mulher com a
casa. Nem sempre o trabalhar fora garante & mulher uma negociagdo do seu especo com 0
conjuge. A falta de um projeto profissional e a baixa remuneragdo fazem com que o conjuge
ndo reconheca o seu trabalho enquanto tal.

A educacdo cooperativa influencia a mulher cooperativada da comunidade rural e
urbana, na medida em que vai ao encontro de seus desejos e suas angustias. As associadas
querem conhecer mais do sistema e fazer acontecer a cooperacédo entre os individuos de sua
comunidade. Na comunidade rural percebe-se que a rivalidade por diferenciagdo entre os
produtos gera questdes delicadas que deveriam ser dissolvidas com uma educagdo para o
crescimento de todos. Falta apoio por parte do setor educacional das cooperativas em ensinar
as pessoas a serem cooperadoras, ndo apenas querendo que a cooperativa faca a sua parte, mas
integralizando-se juntamente com os outros associados visando o bem comum.

O grupo das mulheres associadas de cooperativas ndo dispensa a presenga da
cooperativa. Querem a sua participacdo, principalmente no sistema de financiamento
parcelado ou no sistema de troca-troca, que constitui o pagamento do financiamento atraves
do leite in natura, ocorrendo ai uma operagdo em que o tomador do empréstimo vai quitando
sua divida somente com a entrega do produto, ndo necessitando operacionalizar conta
bancaria ou dinheiro vivo. Apesar das dificuldades ainda enfrentadas no inicio do século XXI,
as mulheres acreditam que a cooperacéo ou associacdo é a melhor forma de mudangas e de

ajuda matua que possa ocorrer na comunidade rural ou urbana.
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