CONTRIBUIÇÕES DA PERSPECTIVA HISTÓRICA PARA A TEORIA DAS ORGANIZAÇÕES: UM ESTUDO DOS IMPACTOS DA DESESTATIZAÇÃO SOBRE AS CULTURAS ORGANIZACIONAIS

[bookmark: _GoBack]
Aline Pereira Sales Morel
Doutoranda em Administração
Universidade Federal de Lavras
alinepereirasales@gmail.com

Lílian Ferrugini
Doutoranda em Administração
Universidade Federal de Lavras
lilianufjf@yahoo.com.br

Antônio Augusto Brion
Mestre em Administração
Universidade Federal de Lavras
gutobrion@gmail.com

Mônica Carvalho Alves Cappelle
Doutora e Professora Adjunta nível 4
Universidade Federal de Lavras
edmo@dae.ufla.br 






