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Paulo André NIEDERLE

MODERNIDADE E PÓS-MODERNIDADE NA TEORIA PÓS-FORDISTA

1PAULO ANDRÉ NIEDERLE

Sumário: Introdução - 1 O Advento do Pós-Modernismo e a Crítica da Modernidade - 2 
Teoria Pós-Moderna e Pensamento Científico - 3 Cultura ou Sociedade Pós-Moderna? - 
4 Da Acumulação Flexível à Condição Pós-Moderna - Considerações Finais - 
Referências.

MODERNITY AND POSTMODERNITY IN THE POST-FORDIST THEORY

RESUMO: O artigo analisa os elementos que 

permitem à teoria da sociedade pós-fordista – 

especialmente na formulação de David Harvey 

– construir uma interpretação consistente 

acerca da chamada “condição pós-moderna”.  

Inicialmente, demonstra a necessidade de 

uma crítica modernista da pós-modernidade. 

Em seguida, discute as implicações de se 

conceber a condição pós-moderna como uma 

situação histórica peculiar, uma fase do 

capitalismo flexível. Ao mesmo tempo, 

questiona a idéia de que a pós-modernidade 

exprime a face cultural e estética do 

capitalismo “tardio” ou “desorganizado”, 

advogando a necessidade de uma leitura 

mult id imensional,  capaz de abarcar 

igualmente os aspectos econômicos, políticos, 

culturais e estéticos. Por fim, faz uma espécie 

de resenha dos principais processos 

envolvidos na passagem do fordismo para a 

acumulação flexível, analisando como esta 

transição, com suas profundas conseqüências 

sobre a organização do tempo e espaço social, 

conformaram a condição da pós-modernidade.

Palavras-chave: Modernidade; Condição 

Pós-moderna; Pós-fordismo.

ABSTRACT: This paper analyzes the 

elements that make possible to the theory of 

post-fordist society – especially in David 

Harvey`s conception – build-up a consistent 

interpretation of the “postmodern condition”.  

Initially, the paper shows the necessity of one 

modernist critic to post-modernity. Afterwards 

the paper discuss the implications of 

understand the postmodern condition while 

one singular historical situation, a phase of the 

flexible capitalism. At the same time, the article 

questions the idea of post-modernity as the 

cultural and aesthetic face of the “late” or 

“disorganized” capitalism, advocating the 

necessity of a multidimensional understand, 

able to recognize equally the economics, 

politicians, cultural and aesthetic aspects of 

post-modernity. Finally, the paper make a 

synopsis of most important processes involved 

in the pass of fordism to flexible accumulation, 

analyzing how this transition, with its deep 

consequences to organization of time and 

space, had conformed the postmodern 

condition.

Key words: Modernity; Postmodern Contition; 

Post-fordism.

1 Doutorando em Ciências Sociais (UFRRJ). Bolsista do CNPq. Contato: Av. Nossa Senhora de 
Fátima, 64/401. Centro, Rio de Janeiro, RJ. 20240-051. E-mail: paulo.niederle@yahoo.com.br.
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Editorial

O Centro de Ciências Sociais Aplicadas da Unioeste, Campus de 

Marechal Cândido Rondon, tem a satisfação em trazer a público mais este 

número da Ciências Sociais Aplicadas em Revista, agora, renovada e 

ampliada, com novo design, tendo como escopo alargar sua rede de 

diálogos e compartilhar os conhecimentos, vivenciados e produzidos, 

tanto na pesquisa como na extensão das diversas Instituições de Ensino 

Superior do país nos cursos de Direito, Administração, Economia, 

Ciências Contábeis e áreas afins, promovendo o incentivo e a inclusão de 

novos pesquisadores.

 O novo corpo editorial formado por mestres e doutores, de vinte 

Instituições de Ensino Superior aproximadamente, vislumbra ampliar a 

abrangência em âmbito nacional da revista e elevar seu padrão acadêmico 

com a utilização de normas e padrões nacionais de editoração, 

enfatizando o intercâmbio acadêmico de vivências. Desta forma, 

participam deste número como autores docentes e discentes desta 

Instituição multicampi, que consolidam o canal de discussão, realizado 

entre os grupos e os projetos de pesquisa, existentes nos Centros de 

Ciências Sociais Aplicadas, bem como docentes, discentes e 

pesquisadores de outras Instituições de Ensino Superior das regiões sul, 

sudeste, centro-oeste e nordeste do país, de modo a promover a 

disseminação do conhecimento técnico e científico produzido em âmbito 

universitário.

Editora Chefe


