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DADOS DO PARECER

Trata-se de pesquisa em sede de projeto de doutorado, de caráter etnográfica interpretativa e qualitativa

que pretende descrever e analisar o processo de orientação de estágio supervisionado em docência na

língua inglesa, tendo como objetivo compreender os tópicos abordados no processo de supervisão de

estágio e a estrutura dos momentos de encontro de supervisão Os sujeitos de pesquisa serão os estudantes

matriculados nas disciplinas de Estágio de Docência na Língua Inglesa I e II do curso de Letras da UFRGS,

divididos em quatro turmas sob a responsabilidade e professores diferentes.

 As fases da coleta de dados são:

a) Observação participante em todos os encontros presenciais da turma de Estágio Curricular

Supervisionado. Os registros serão realizados em áudio, vídeo e registro fotográfico das seguintes

interações: i) aulas presenciais das disciplinas de Estágio I e II; ii) orientações individuais entre a professora

supervisora de estágio e os alunos matriculados na disciplina; e iii) feedback pós observação da aula do

estagiário na escola de educação básica entre a professora supervisora de estágio e os alunos estagiários.

Posteriormente, os dados audiovisuais serão transcritos e analisados;

b) Coleta das atividades e tarefas desenvolvidas pelos alunos estagiários e disponibilizadas
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(emformato impresso ou online) para as professoras supervisoras;

c) Visionamento dos encontras da turma de estágio, seguido de entrevistas semiestruturadas. A amostra

tem tamanho variável pois não é possível pré-determinar o número de estudantes matriculados nas

disciplinas, mas sendo 15 o número de vagas ofertadas em cada disciplina, são previstos um mínimo de 60

estudantes e 4 professores como sendo sujeitos de pesquisa.

 O recrutamento será realizado pela pesquisadora assistente que explicitará aos estudantes os objetivos e

as técnicas de geração de dados a serem utilizadas, conforme roteiro anexado ao projeto, antes de os

mesmos serem convidados a assinarem

o TCLE.

 A análise dos dados será realizada após a transcrição dos materiais gravados em áudio e vídeo a partir do

referencial da teoria sociocultural.

Objetivo Primário:

Analisar e descrever como ocorrem os momentos de orientação no estágio curricular supervisionado.

A pesquisa não apresenta objetivos específicos, mas perguntas de pesquisa:

1) Quais tópicos são abordados nesses

momentos?;

 2) Como esses momentos são estruturados?.

Objetivo da Pesquisa:

As pesquisadoras indicam os riscos relativos seguidos de medidas para minimizá-los:

"Riscos Para Os Sujeitos De Pesquisa

a) Preservação da identidade dos participantes e da instituição:

Os nomes dos participantes, bem como o da Instituição de Ensino Superior e de outras pessoas e lugares

mencionados nas interações, serão substituídos por pseudônimos. Além disso, em publicações utilizaremos

programas de edição de áudio e vídeo, com o intuito de garantir a confidencialidade da identidade dos

participantes.

Avaliação dos Riscos e Benefícios:
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b) Cansaço ao responder a entrevista:

Com o intuito de minimizar o possível cansaço por parte dos participantes, as entrevistasocorrerão no local

onde os participantes estudam, evitando assim que eles precisem sedeslocar até outro ambiente, e serão

agendadas no horário mais adequado para os participantes.

c) Aborrecimento e/ou constrangimento com o teor das perguntas da entrevista:

Para minimizar algum tipo de aborrecimento e/ou constrangimento por parte dos participantes em relação

aos tópicos levantados na entrevista, primeiramente, as perguntas do roteiro da entrevista serão elaboradas

de forma a não constranger, expor ou intimidar os participantes. Ademais, explicarei que a desistência de

participação na entrevista ou opção por não responder a determinada pergunta não acarretará em nenhum

tipo de penalização ou prejuízo para o participante.

d) Armazenamento dos registros:

Os dados gerados serão armazenados em acervo sob responsabilidade da pesquisadora

principal por, no mínimo, dez anos e as informações serão divulgados na Universidade Federal do Rio

Grande do Sul (UFRGS), podendo ser publicados em produções científicas, oficinas de formação de

professores, ou outras formas de divulgação. Ademais, os dados não estarão disponíveis para consulta

pública e, caso novas pesquisas queiram fazer uso desses dados, essas deverão ser submetidas à

apreciação do CEP novamente.

Riscos Somente Para Os Alunos Estagiários

a) Possível percepção de avaliação na disciplina de estágio:

Os alunos estagiários serão informados de que a participação, bem como a recusa de

participação na pesquisa, não incidirá sobre a avaliação dos discentes. Riscos

Somente Para Os Professores Supervisores De Estágio

a) Possível percepção de terem seu trabalho criticado:

A linha de pesquisa de Linguística Aplicada da Universidade Federal do Rio Grande do Sul tem tido como

prática nos últimos dez anos o compartilhamento de boas práticas, não sendo, assim, o objetivo deste

estudo fazer uma avaliação negativa de quaisquer etapa do trabalho dos
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professores. Como já mencionado neste projeto, o presente estudo tem como objetivo descrever e analisar

como ocorrem os momentos de

orientação no estágio curricular supervisionado. Pretendemos detalhar o processo de orientação no estágio

curricular supervisionado, buscando descrever como são esses eventos interacionais, como se estruturam e

quais tópicos são abordados. Não

cabe a nós, pesquisadoras, criticar o trabalho dos professores supervisores.

Benefícios Para Os Sujeitos De Pesquisa

Não há benefícios diretos para os participantes deste estudo. Contudo, ao assumir os

participantes como interlocutores ao longo da pesquisa, busco que eles se sintam estimulados a se

apropriar e agir a seu modo sobre as questões abordadas ao longo da pesquisa. Ademais, pretendo

contribuir com a prática reflexiva tanto do professor formador quanto do professor em formação.

A pesquisa apresenta um desenho metodológico e referenciais analíticos potencialmente capazes de

agregar conhecimento no campo da formação de professores.

Comentários e Considerações sobre a Pesquisa:

1) TCLE na forma de convite – ADEQUADO

2) Riscos e Benefícios – ADEQUADOS

3) Carta/texto convite aos participantes– APRESENTADA

4) Instrumento de coleta de dados (roteiro da entrevista semi-estruturada) - APRESENTADOS E/OU

DESCRITOS

5) Carta de aceite da instituição co-partícipe (Comgrad_Letras), assinada pelo responsável institucional

(coordenadora da Comgrad) - ADEQUADA

6) Cronograma – ADEQUADO

7) Orçamento – ADEQUADO

Considerações sobre os Termos de apresentação obrigatória:

Na primeira versão foram indicadas os aspectos 1 a 9, os quais foram objeto da carta-resposta e de

modificações que o atenderam suficientemente, com exceção do ponto 8, o qual foi plenamente atendido na

terceira versão do projeto.

Conclusões ou Pendências e Lista de Inadequações:
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1) Acrescentar no TCLE a descrição dos riscos e benefícios do projeto; FORAM ACRESCENTADOS OS

RISCOS

2) Acrescentar no TCLE que os participantes não terão despesas em relação à participação no projeto; FOI

ACRESCENTADO

3) Informar na Plataforma Brasil uma previsão do número mínimo de participantes (consta como zero);FOI

INFORMADO

4) Esclarecer no projeto a participação dos professores da disciplina na pesquisa. Eles aparecem ora como

colaboradores no recrutamento, ora como sujeitos de pesquisa a serem observados. Os quatro professores

responsáveis pela orientação de estágio serão parte da equipe de pesquisa? Os dados a serem levantados

incluem os seus dados? Eles responderão TCLE? E os riscos envolvidos na sua participação? Risco de

terem seu trabalho criticado, por exemplo. A pesquisadora responsável foi uma das orientadoras

de estágio em 2018/2 como dito no projeto. Será em 2019/1? Como fica a necessária relação não

hierárquica entre pesquisadora e sujeitos de pesquisa nesse caso? FOI ESCLARECIDO. OS RISCOS AOS

PROFESSORES FORAM PREVISTOS, ASSIM COMO O TCLE. A TURMA DE ESTÁGIO DA

PESQUISADORA FOI EXCLUÍDA DO ESTUDO PARA PRESERVAR A RELAÇÃO NÃO HIERÁRQUICA.

5) A depender da resposta ao tópico acima, esclarecer como será feito o recrutamento dos professores?

Caso seja modificada a forma de recrutamento,atentar para que o recrutamento não pode constituir um

momento de constrangimento aos participantes e garantir ao máximo sua possibilidade de recusa à

participação. FOI MODIFICADO O RECRUTAMENTO E SERÁ REALIZADO PELA PESQUISADORA

ASSISTENTE

6) Inserir um texto/convite com as informações a serem lidas ou que orientarão o convite aos sujeitos de

pesquisa; FOI INSERIDO

7) Esclarecer em qual espaço físico serão realizadas as entrevistas semi-estruturadas; FOI ESCLARECIDO
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8) Esclarecer como serão realizadas as observações participantes na hipótese de um ou mais participantes

não aceitarem fazer parte da pesquisa ou desistirem durante o processo.Informar qual procedimento será

adotado caso o aluno não queira participar presencialmente da pesquisa. Como sugestão formar uma turma

com todos que aceitarem a participação, ou realocar os alunos na turma que não participará da pesquisa.

FOI ATENDIDA CONFORME SUGESTÃO

9) Anexar Termo de Compromisso de Uso de Dados assinado por todos os membros da Equipe de

Pesquisa; FOI ANEXADO TCUD ASSINADO

Na medida em que as pesquisadoras observaram todos os aspectos indicados nos pareceres anteriores,

considero que o projeto preenche os requisitos éticos previstos na legislação.

Aprovado.

Considerações Finais a critério do CEP:

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situação

Informações Básicas
do Projeto

PB_INFORMAÇÕES_BÁSICAS_DO_P
ROJETO_1260511.pdf

31/01/2019
15:18:30

Aceito

Outros CartaRespostaDetalhada.pdf 31/01/2019
15:17:45

Simone Sarmento Aceito

Projeto Detalhado /
Brochura
Investigador

ProjetoDetalhadoAtualizado.pdf 31/01/2019
15:15:48

Simone Sarmento Aceito

Outros TCUDAssinado.pdf 17/01/2019
15:26:25

Simone Sarmento Aceito

TCLE / Termos de
Assentimento /
Justificativa de
Ausência

TCLEProfessores.pdf 17/01/2019
15:25:53

Simone Sarmento Aceito

TCLE / Termos de
Assentimento /
Justificativa de
Ausência

TCLEAlunos.pdf 17/01/2019
15:25:32

Simone Sarmento Aceito

Outros AutorizacaoCOMGRADLetras.pdf 22/11/2018
16:47:22

Simone Sarmento Aceito

Outros ParecerCOMPESQ3.png 22/11/2018
16:45:17

Simone Sarmento Aceito
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PORTO ALEGRE, 01 de Fevereiro de 2019

MARIA DA GRAÇA CORSO DA MOTTA
(Coordenador(a))

Assinado por:

Outros ParecerCOMPESQ2.png 22/11/2018
16:45:04

Simone Sarmento Aceito

Outros ParecerCOMPESQ1.png 22/11/2018
16:44:50

Simone Sarmento Aceito

Folha de Rosto FolhaDeRosto_assinada.pdf 22/11/2018
16:40:18

Simone Sarmento Aceito

TCLE / Termos de
Assentimento /
Justificativa de
Ausência

TCLE.pdf 22/11/2018
16:35:58

Simone Sarmento Aceito

Situação do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciação da CONEP:
Não
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